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УТВЪРДИЛ:
 КМЕТ:







/Костадин Паскалев/ 

                                                    дата:31.03.2008г.

УСТРОЙСТВЕН ПРАВИЛНИК

НА ОБЩИНСКА АДМИНИСТРАЦИЯ -  БЛАГОЕВГРАД

 

 

ГЛАВА ПЪРВА

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ
 Чл.1. С настоящия правилник се регламентира дейността и функционалните задължения на административните звена и длъжности в общинска администрация  на Община Благоевград.

 Чл.2. Община Благоевград е юридическо лице на бюджетна издръжка със седалище гр. Благоевград.
  Чл. 3.  В състава на общината влизат 26 населени места.
  Чл.4. Общинската администрация осъществява своята дейност в съответствие с Конституцията на РБ, законовите, подзаконовите нормативни актове, решенията на Общинския съвет, подпомага кмета на общината при осъществяване на правомощията му, осигурява технически дейността му и извършва дейност по административното обслужване на гражданите и юридическите лица.

 Чл.5. Общинската администрация при осъществяване на своята дейност се ръководи и спазва принципите на законност, равнопоставеност, публичност, откритост и достъпност, предвидимост, отговорност и отчетност, субординация и координация, целесъобразност и ефективност.
 

ГЛАВА ВТОРА

КМЕТ НА ОБЩИНАТА

Раздел І

Общи положения

Чл.6. (1) Кметът на Общината е едноличен орган на изпълнителната власт.

(2) Кметът на общината е първостепенен разпоредител с бюджетни кредити по бюджета на общината.


(3) Кметът упражнява общо ръководство и контрол на общинската администрация и представлява Общината.



(4) В своята дейност Кметът на общината се ръководи от закона, актовете на общински съвет и интересите на населението.

Чл.7. (1) При осъществяване на дейността си Кметът се подпомага от заместник-кметове.



(2) Кметът на Общината, в случаите,предвидени в закон, може да упълномощава или възлага със заповед на заместник-кметовете, кметовете на кметства, кметските наместници, секретаря на общината и други служители от общинската администрация свои правомощия, като определя функциите им.

                      (3) Кметът участва в заседанията на ОбС и внася предложения по въпроси от своята компетентност.
Раздел ІІ

Правомощия на Кмета на Общината
       Чл. 8. (1)  Кметът на общината:
1. Ръководи цялата изпълнителна дейност на общината;

2. Насочва и координира дейността на специализираните изпълнителни органи;

3. Назначава и освобождава от длъжност заместник-кметовете на общината, кметските наместници, ръководителите на звената на издръжка от общинския бюджет и служителите в общинската администрация, налага предвидените от закона дисциплинарни наказания;

4. Отговаря за опазването на обществения ред, като за осигуряването му издава писмени заповеди, задължителни за началниците на съответните полицейски служби;

5. Организира изпълнението на общинския бюджет;

6. Организира изпълнението на дългосрочните програми;

7. Организира изпълнението на решенията на общинския съвет и се отчита пред него за това. Изпраща на общинския съвет актовете си, издадени в изпълнение на неговите решения в 3-дневен срок от издаването им;

 8. Организира изпълнението на задачите, които произтичат от законите, от актовете на Президента на Републиката и на Министерския съвет;

 9. Възлага изпълнението на свои функции на кметовете на кметствата, координира и осъществява контрол за целесъобразността и законосъобразността при тяхното изпълнение. Осъществява контрол по законосъобразността на актовете и действията на кметовете при изпълнение на техните правомощия по чл. 46, ал. 1 от ЗМСМА. Той има право да отменя техните актове.

  10. Поддържа връзки с политическите партии, обществените организации и движения, както и с други органи на местното самоуправление в страната и в чужбина;

 11. Организира и ръководи управлението при кризи в общината;

 12. Председателства съвета по сигурност и управление при кризи;

 13. Възлага или разрешава изработването на устройствени планове и техни изменения за територията на общината или за части от нея и одобрява определени устройствени планове при условията и по реда на Закона за устройство на територията, както и организира изпълнението им;

 14. Изпълнява функциите на длъжностно лице по гражданско състояние. Той може да възлага тази функция с писмена заповед на кметовете на кметствата, в които се поддържат регистри за гражданското състояние кметските наместници, и на други длъжностни лица от общинската администрация;

 15. Представлява общината пред физически и юридически лица и пред съда;

 16. Осигурява организационно-техническото обслужване на Общинския съвет;

 17. Утвърждава устройствения правилник на общинската администрация.
 18. Осъществява правомощията си по придобиване, управление и разпореждане с общинското имущество по ред и условия, регламентирани в ЗОС и Наредбата по чл.8, ал.2 от ЗОС.

 19. Определя наименованието на длъжностите на служителите в общинската администрация и утвърждава длъжностното разписание на служителите в общинската администрация.

 20. Организира развитието на партньорски отношения с общини от страната и чужбина и с неправителствени организации.

(2) В изпълнение на своите правомощия кметът на общината издава заповеди.
     Чл. 9. Кметът на общината в случаите, определени от закона изпълнява и функции, възложени му от централните държавни органи.

 

ГЛАВА ТРЕТА

ЗАМЕСТНИК-КМЕТОВЕ НА ОБЩИНАТА,  КМЕТОВЕ НА КМЕТСТВА И КМЕТСКИ НАМЕСТНИЦИ

 

Раздел I

Заместник-кметове на общината
Чл. 10. (1) Кметът на общината назначава за срока на мандата си заместник-кметовете в съответствие с одобрената структура на общинската администрация. Техните пълномощия могат да бъдат прекратени предсрочно без предизвестие със заповед на Кмета на общината. 

(2) Заместник-кметовете на общината не могат да ръководят политически партии или техни структури, да извършват търговска дейност по смисъла на Търговския закон, да бъдат управители или да участват в надзорни, управителни и контролни органи на търговски дружества и кооперации за времето на мандата им.
       Чл. 11. (1) Заместник- кметовете на Община Благоевград:

1. Подпомагат Кмета на общината в неговата дейност, съобразно този правилник и конкретно възложените им функции;

2. Кметът на общината определя със заповед  заместник кмет, който да изпълнява функциите му при негово отсъствие от общината. 
      Чл. 12. Заместник-кметът по строителството координира дейността на отдел ”Архитектурно-строителен контрол”, отдел “Архитектура и проектиране”, отдел ”Кадастър, регулация и земеразделяне”, отдел  “Инвестиционна дейност” и сектор “Опазване на околната среда”. 
         Чл. 13. Заместник-кметът по хуманитарните дейности координира дейността на “Специализирана администрация и направления”, включваща следните длъжности-гл.експерт ”Здравеопазване””, гл.експерт ”Контрол и координация на социалните услуги”, ст.експерт ”Жилищна политика”, ст.експерт  ”Туризъм и спорт”.
                                       Раздел ІІ

Кметове и кметски наместници
 Чл. 14. (1) В Община Благоевград кметове се избират в следните населени места:

1. Бело поле




 7. Покровник

2. Изгрев 




 8. Рилци

3. Падеш
 



 9. Селище



4. Церово




10.Българчево

5. Логодаж




11.Зелен дол

                6.Еленово                                                12.Лешко
(2) Кметът на Община Благоевград назначава кметски наместници в следните населени места:

1. Бистрица




7. Дъбрава

2. Бучино-Лисия



8. Клисура-Обел
                          3.Габрово




9. Горно Хърсово
4.Делвино-Марулево


10. Мощанец
5.Дренково





6.Дeбочица





Чл. 15. Кметовете на кметства и кметските наместници не могат да ръководят политически партии или техни структури, да извършват търговска дейност по смисъла на Търговския закон, да бъдат управители или да участват в надзорни, управителни и контролни органи на търговски дружества и кооперации.
Чл. 16. Кметът на кметство:
1.Изпълнява бюджета на общината в частта му за кметството;

2.Стопанисва и управлява предоставените му обекти общинска собственост;
3.Осъществява практически мерки за благоустрояването и хигиенизирането на населеното място;

4.Следи за нормалното функциониране на водоснабдяването, електроснабдяването и други комуникации и при възникнала необходимост сигнализира поделенията, осъществяващи поддръжката им и отстраняването на възникналите повреди;

5.Подпомага и контролира функционирането и развитието на търговската мрежа, услугите на населението, транспортното обслужване;

6.Подпомага и участва при разработването на устройствените и други подобни планове;

7.Води регистрите на населението и по гражданското състояние;

8.Осигурява извършването на административни услуги на физически и юридически лица и отговаря за съхраняването на административната документация;
9. Е длъжностно лице по гражданско състояние.

10. Поддържа в актуален вид картотеките на населението.
11.Съдейства и контролира прилагането на нормативните актове, уреждащи въпросите за земеползването, провеждането на аграрната реформа и възстановяването на горите;

12.Приема мерки за подобряване и възстановяване на околната среда и организира охраната на полските имоти в съответствие с нормативната уредба;

13.Оказва съдействие на специализираните органи за охрана на обществения ред; борбата срещу незаконното строителство и неправомерното завземане на земи; организацията и безопасността на движението; опазване на собствеността; защитата на законните права и интереси на гражданите;

14.Подпомага и координира дейността на здравните, социалните, учебните и културните заведения на територията на съответното кметство;

15.Организира мероприятията по гражданска защита на населението при бедствия и аварии. Поддържа мобилизационната картотека;

16.Внася за разглеждане в ОбС – Благоевград основни въпроси за развитие на съответното кметство;

17.Представлява населеното място пред други лица и институции в случаите, когато това е предвидено от нормативните актове;

18.Изпълнява други задачи, възложени му от ЗМСМА и актовете на горестоящи органи;

Чл.17. (1) Кметските наместници изпълняват функции, възложени им от закона, подзаконовите нормативни актове, решенията на общинския съвет и кмета на общината.


(2) Правомощията на кметските наместници, определени с Правилника за организация и дейността на общинския съвет, неговите комисии и взаимодействието му с общинската администрация са както следва:

1. организират провеждането на мероприятия, свързани с благоустрояването и хигиенизирането на населеното място;

2. упражняват контрол за законосъобразното използване и отговарят за поддържането, охраната и опазването на общинската собственост на територията на населеното място;

3. предприемат мерки за подобряване и възстановяване на околната среда, организират охраната на полските имоти в землището на населеното място;

4. предприемат мерки за осигуряване и спазване на обществения ред на територията на населеното място;

5. организират и ръководят защитата на населението при бедствия и аварии;

6. водят регистъра на населението и регистрите по гражданско състояние и предоставят свързаните с тях административни услуги на населението в населеното място, изпращат актуална информация на държавните и общински органи;

7. отговарят за спазването на наредбите на общинския съвет на територията на населеното място;

8. представят необходимата информация и отговарят на въпроси, поставени от общинските съветници в заседания на общинския съвет или неговите комисии.

ГЛАВА ЧЕТВЪРТА

СТРУКТУРА, ФУНКЦИИ И ОРГАНИЗАЦИЯ НА РАБОТАТА 
НА ОБЩИНСКАТА АДМИНИСТРАЦИЯ
                                                      Раздел I

Общи положения
 Чл. 18. Администрацията на Община Благоевград се разделя на обща и специализирана и е организирана в три дирекции и длъжности на пряко подчинение на Кмета. 

 Чл.19. Общинската администрация извършва административни услуги при спазване на принципите на законност, бързина, достъпност и икономичност на производството по предоставянето на тези услуги и спазва изискванията за качествено и удобно за физическите и юридическите лица административно обслужване.
       Чл.20. ( 1) Общинската администрация е обща и специализирана.
(2) Общата администрация осигурява технически дейността на органите на местната власт и на специализираната администрация и извършва дейности по административното обслужване на гражданите, физическите и юридическите лица.

(3) Специализираната администрация подпомага и осигурява осъществяването на правомощията на органите на местна власт.
(4) Дирекциите, отделите и секторите са структурни звена за ръководство, организация и контрол в съответните сфери от работата на общинската администрация и осъществяват дейност в рамките на предоставените им правомощия и функции, определени в нормативните актове и този правилник.
Чл.21.Структурните звена на общинската администрация участват в изготвянето и реализирането на проекти за привличане на средства от национални и международни програми и фондове, за развитие на инфраструктурата и подпомагане дейностите на общината, както и при разработване и реализиране на съвместни програми и проекти с неправителствени организации.
                                                 Раздел II

               Длъжности на пряко подчинение на Кмета на общината

Чл. 22. (1) ) Секретарят на общината се назначава и освобождава от Кмета на общината.
(2)Секретарят на общината трябва да бъде лице с висше образование.
(З)Секретарят на общината не може да ръководи политическа партия или нейна структура, да извършва търговска дейност по смисъла на Търговския закон, да бъде управител или да участва в надзорни, управителни и контролни органи на търговски дружества и кооперации.
Чл.23.(1) Секретарят на общината организира, координира и контролира функционирането на общинската администрация за точното спазване на нормативните актове.
(2)Секретарят на общината:
1.Организира дейността на общинската администрация;
2.Отговаря за условията на работа на служителите на общината и за организационно-техническото обзавеждане на службите;
3.Отговаря за деловодното обслужване, документооборота в общината и общинския архив;
4.Отговаря за дейността на отдел “ГСР” по гражданска регистрация и административно обслужване;
5.Отговаря за поддържане в актуално състояние на избирателните списъци в общината, организационно-техническата подготовка и произвеждането на изборите и местните референдуми;

6.Следи за изготвянето и отговаря за разгласяването  и обнародването на актовете на Общинския съвет и на Кмета на общината;
7.Отговаря за работата с молбите,жалбите, сигналите и предложенията на гражданите и ЮЛ;
       8.Организира атестирането на служителите в общинската администрация;
      9. В рамките на компетентността на общината осъществява връзката и координацията на съвместната работа на органите на МВР и другите институции по въпросите на обществения ред и спазването на законността на територията на общината;
10.Организира и контролира изпълнението на задачите и действията, свързани с прилагането на Закона за администрацията, Закона за държавния служител, Закона за административното обслужване на физическите и юридическите лица и др. и подзаконовите нормативни актове, свързани с тяхното приложение;
11.Отговаря за дейността по здравословни и безопасни условия на труд на служителите в общинска администрация и за спазване на правилата за пожарна безопасност в сградите на общината;
12.Организира обмен на опит и внедряването на добри практики в работата на администрацията;
13.изпълнява други дейности, определени от нормативни актове.
          Чл. 24. Главният архитект изпълнява следните функции:

1. Осъществява самостоятелно правомощия, съгласно Закона за  устройство на територията и другите нормативни актове; 
1.1. Ръководи, координира и контролира дейностите по устройственото планиране, проектирането и строителството на територията на община Благоевград.
2. Ръководи и контролира работата на Общински експертен съвет по устройство на територията.
3. Издава административни актове, съобразно правомощията, предоставени му по ЗУТ

    Чл.25.  Сектор “Вътрешен одит” е на пряко подчинение на Кмета на общината и осъществява дейностите по вътрешен одит като:
          1. Сектор “Вътрешен одит” подпомага Община Благоевград за постигане на целите й, като:

а/Идентифицира и оценява рисковете в организацията;
б/Оценява адекватността и ефективността на системите за финансово управление и контрол по отношение на:

      - идентифицирането, оценяването и управлението на риска от ръководството на организацията;

      - съответствието със законодателството, вътрешните актове и договорите;


      - надеждността и всеобхватността на финансовата и оперативната информация;

      -   ефективността, ефикасността и икономичността на дейностите;

      -   опазването на активите и информацията;

      -   изпълнението на задачите и постигането на целите;

в/Дава препоръки за подобряване на дейностите в организацията.

          2. Вътрешния одит се осъществява чрез изпълнение на конкретни одитни ангажименти за даване на увереност или консултиране.

          3. Сектор “Вътрешен одит” осъществява вътрешен одит във всички структури, програми, дейности и процеси включително разпоредителите от по-ниска степен в Община Благоевград. 
          Чл.26. Сектор “Информация, пресцентър и протокол” е  на пряко подчинение на Кмета  осъществява следните дейности:

1.   Разработва информационни и рекламни материали за общината (печатни, графични, фото, аудиовизуални и други);

2.  Поддържа връзка с медиите за своевременно информиране на обществеността по политиката на общината и изграждане на коректен образ на кмета,  общинската администрация и Общинския съвет;
3. Подготвя новинарските материали за интернет - страницата на общината; 

4. Координира поддържането на секциите в интернет-страницата на общината в актуално състояние;

5. Разработва и реализира информационния блок на общината в местния радиовъзел;

6. Участва в подготовката и провеждането на пресконференциите на кметския екип;

7.  Участва в подготовката на отговори на актуални въпроси, отправени от средствата за масова информация, общински съветници, политически и обществени организации, както и от граждани; 

8. Организира и осигурява спазването на протокола в общината;
9. Участва в подготовката на годишния доклад за дейността на общинска администрация;
         Чл.27.Главен специалист ”Отбранително -мобилизационна подготовка”  осъществява следните дейности:

           1.Подпомага и осигурява дейността на Секретаря на общината и ръководните длъжности при разработване, анализиране и набиране на информация, свързана с мобилизационната подготовка на населението  в мирно време;
           2.Изработва необходимите графици за участие в сборове, учения,тренировки и др.;

            3.Организира и контролира работата на дежурните в общината;

            4.Отговаря пряко за поддържането на пунктовете за управление;

            5.Участва в работата на общинските комисии;

            6. Организира профилактиката на личните противохимични средства.

                                             Раздел III
                                 Обща администрация
       Чл. 28. Общата администрация е организирана в следните звена:

                1.Сектор “Информация, пресцентър и протокол”

                2.Сектор “Административно обслужване на общински съвет”

                3.Отдел “Стопанска политика и евроинтеграция”

                4.Отдел ”Общинска собственост”

                5.Сектор “Сигурност,обществен ред, охрана и транспорт”

              6.Дирекция “Нормативно-правно и информационно обслужване“
                7.Дирекция “Финансово-стопански дейности и управление на собствеността”
       Чл.29.Сектор “Административно обслужване на общински съвет” осъществява следните дейности :
1. Осъществява организационното и техническото обслужване на Общинския съвет;
2.Подготвя заседанията на постоянните комисии и на ОбС;
       3.Отговаря за своевременното получаване на материалите от общинските съветници;
4. Изготвя пълен стенографски протокол от заседанията на ОбС;
5. Отговаря за своевременното разпечатване решенията на ОбС, предоставянето им на кмета на общината и изпращането им в Областна администрация;
6.  Поддържа в актуално състояние архива на ОбС;
7.Участва  в  организирането на избори,   референдуми, преброяване и  други мероприятия.
   Чл.30. Отдел “Стопанска политика и евроинтеграция”:
 1.Организира разработването и изпълнението на програми и проекти, отразяващи общинската политика в областта на устойчиво развитие на инфраструктурата на общината;

 2.Подпомага управителите на общински фирми при изготвянето на индивидуалните бизнес-програми, осъществява контрол по изпълнението на дългосрочните и краткосрочни бизнес-програми, внася предложения до Общински съвет – Благоевград при необходимост от изменение на дружествените договори, капитала на дружеството и договорите за управление на общинските фирми;

 3.Води регистъра на общинските дружества, предприятия и дружества с общинско участие и координира дейността им;

 4.Извършва процедура по категоризация на заведенията за хранене и средствата за подслон, води регистър на всички издадени удостоверения и контролира спазването на изискванията за определената категория;

 5.Консултира потребителите и упражнява контрол върху спазване на техните права в съответствие със Закона за защита на потребителите и правилата за търговия; Заверява регистър на търговците на черни и цветни метали и на туристическите обекти за подслон.

 6.Приема документи за удостоверения и за заверяване на регистри за търговия с вино, спирт и спиртни напитки и тютюневи изделия, обработва ги и след издаване на удостоверения ги вписва в регистър;

 7.Събира и обобщава информация за Националния статистически институт и Областната служба за Земеделие и гори относно растениевъдството и животновъдството в Община Благоевград;

 8.Участвува в работата на комисията по § 62 от Правилника за приложение на Закона за собствеността и ползване на земеделски земи, за придобиване на собственост върху ползваните земи, изготвя заповеди за признаване и отказване право на собственост, изготвя оценки на земеделски земи;

 9.Внася предложения до Общински съвет за начина на стопанисване на земеделски земи, общинска собственост;

10.Подготвя и провежда търг за отдаване под наем на земеделски земи след решение на Общински съвет; подготвя договори за отдаване под наем.
11.Разработва и координира изпълнението на общинския план за развитие на общината;

12.Привлича финансови средства, осигурява материални ресурси и услуги по проекти в рамките на предприсъединителните програми на ЕС, на ЕК, на национални и чуждестранни институции и международни организации и др.

 13. Участва в осъществяването на програми за отпускане на безвъзмездна помощ по програми ФАР, ИСПА и САПАРД, структурни фондове на ЕС и др. програми за безвъзмездно финансиране

14. Мониторинг и анализ на хода на протичащи и приключени проекти.

15. Установява нови контакти с общини от страни , членки на ЕС и международни организации за съвместно участие в проекти и програми с външно финансиране.

16. Оказва методична помощ при разработването на проекти от външни инициатори.

         Чл.31. Отдел ”Общинска собственост” осъществява следните дейности:

1. Проучва и комплектова документите, доказващи собствеността на общината, след което съставя актове за общинска собственост;

2. Проучва, комплектова и изпраща в Областна администрация преписки за деактуване на имоти държавна собственост;

3. Издирва и актува безстопанствени и други имоти общинска собственост  на територията на общината;

4. Отписва от актовите книги имотите, неправилно актувани като общинска собственост, както и тези основанието на които е отпаднало;

5. Съставя, поддържа и съхранява главен регистър за публичната общинска собственост и главен регистър за частната общинска собственост, актови книги, регистър на решенията по реституционните претенции на гражданите, както и други регистри за имоти общинска собственост, определени със закон;
6. Подготвя информация за издадените актове за общинска собственост и ги изпраща до службата по вписванията и кадастъра.
7. Обработва преписките за отдаване под наем на имоти частна и публична общинска собственост, подготвя документите свързани с тях;

8. Обработва преписките за учредяване право на ползване върху общински имоти, изготвя заповедите и договорите, свързани с тях;

9. Изготвя проекти за решения на Общински съвет за извършване на разпоредителни действия с имоти частна общинска собственост и след приемането им ги изпълнява;
10. Организира провеждането на търгове и конкурси за разпореждане и учредяване на вещни права върху имоти – частна общинска собственост; 
11. Организира провеждането на процедурите по отдаване под наем в съответствие с Наредбата по чл. 8 от Закона за общинската собственост;
12. Приема и обработва молби за разполагане на преместваеми обекти и рекламни елементи на територията на общината и ги внася за разглеждане в Комисията по преместваеми обекти, за рекламни, информационни и декоративно-монументални елементи и за рекламна дейност на територията на община Благоевград и Общински съвет – Благоевград. Изпълнява решенията на комисиите и общинския съвет. 
13. Координира и контролира процедурите, предвидени в ЗУТ, касаещи имотите общинска собственост;

14. Извършва контрол по стопанисване на общински имоти, извършва огледи и изготвя констативни протоколи за състоянието им;

15. Изготвя и организира изпълнението на заповеди за изземване на общински нежилищни имоти, както и заповеди и договори за разпореждане и управление с общинско имущество съгласно Наредбата по чл.8,ал.2 от ЗОС;

16. Изготвя споразумения към договори и предизвестия за прекратяването им;

17. Изготвя справки и издава удостоверения по молби на физически и юридически лица за собствеността и ползването на имотите, заверява молби-декларации по обстоятелствени проверки;

18. Организира провеждането на търгове и конкурси по Наредбата по чл.8,ал.2 от ЗОС и подготвя процедури по приватизация на обекти-общинска собственост. Подготвя и осъществява сключване на приватизационни сделки с общински имоти и вписване на ипотеки при разсрочено плащане; 

19. Подготвя ежемесечни справки за редовността на плащанията по договорите за наем на общински имоти, както и информация за просрочените плащания от нередовни наематели на общинска собственост;

20. Подготвя и организира процедурите по провеждане на конкурси и търгове за предоставяне на концесии за общински обекти в съответствие с действащото законодателство.

21. Следи за състоянието на общинските имоти и прави предложения за осигуряване на бюджетни средства за ремонт и поддръжка на същите.
Чл.32. Сектор “Сигурност,обществен ред, охрана и транспорт”  осъществява следните дейности:
1. Провежда процедури по издаване на разрешителни за обществен превоз;

2. Подготвя договори за обществен превоз и упражнява контрол по спазване на условията им;

3. Внася предложение до Общински съвет за одобряване на транспортната схема на Община Благоевград;

4. Разработва условия, съгласно Наредбата на Министерството на транспорта за провеждане на конкурси, методика за оценка на оферти и провежда конкурси за разпределяне на превозите между превозвачите на основа на приетата от Общински съвет транспортна схема;
5. Разработва плана за привеждане на общината от мирно във военно положение и провежда мероприятия по подготовка за работа във военно време;

6. Организира и контролира изпълнението на задачите по подготовката за работа във военно време;

7. Планира и организира и осъществява общинското участие по отбранително-мобилизационната подготовка; 

8. Организира и осъществява опазването на обществения ред, сигурност и охрана на територията на община Благоевград в съответствие с действащите закони и подзаконови нормативни актове;

                                              Раздел IV
           Дирекция “Нормативно-правно и информационно обслужване“
              Чл.33. (1) Дейността на Дирекция “Нормативно-правно и информационно обслужване” се ръководи от Директор и е организирана в следните звена:

1. Отдел “Правно обслужване и обществени поръчки“.

2. Отдел “Гражданско състояние и регистрация“.

3. Отдел “Административно, информационно и техническо обслужване“.
       Чл. 34. Отдел „Правно обслужване и обществени поръчки“ в Дирекция “Нормативно-правно и информационно обслужване” :
1. Осигурява с правни средства спазването на законността и ефективното протичане на административната и стопанска дейност в Община Благоевград;

2. Съдейства за законността и правовия ред, за опазване на собствеността и имуществото, за правилното протичане на договорната дейност, спазване на трудовото законодателство, за повишаване ефективността от стопанската и друга дейност на общината, участва във всички конкурси и търгове, провеждани от общината и др. в случаите, предвидени в закон;
3. Осъществява процесуално представителство на общината пред съдилища в страната (районни, окръжни, апелативни, административни, ВАС, ВКС), прокуратурата, Областна дирекция “Полиция”, арбитражен съд, Комисията по защита на конкуренцията, Съдебни изпълнители, Нотариуси и др., изготвя жалби, становища, молби, възражения по образуваните съдебни дела;

4. Дава мнение по законосъобразността на проектите за нормативни актове, за решения на общинския съвет, заповеди и др. като ги парафира, а при несъгласие изразяват мотивирано мнение;
5. Дава мнение и становища по постъпили жалби, сигнали и предложения;
6. Осигурява правното обслужване на дейността на изпълнителната власт на общината;
7. Мненията/становищата/ по прилагане на нормативните актове, изразени от отдела в рамките на неговата компетентност, са задължителни за всички длъжностни лица в общинската администрация.

          Чл. 35.  Отдел “Гражданско състояние и регистрация“ в Дирекция “Нормативно-правно и информационно обслужване” :
1. Поддържа регистър на населението и локална база за данни “Население” в актуален вид;

2. Съхранява документи и картотечни регистри в автоматичен информационен фонд;
3. Поддържа и съхранява в актуално състояние регистрите на населението – картотеки.
4. Приема молби и заявления на граждани и писма от различни институции и издава документи в съответствие с действащото законодателство, касаещи регистрите за гражданско състояние и личността на гражданите;

5. Оказва методическа помощ в рамките на своята компетентност на кметовете на кметства и кметски наместници;

6. Контролира работата на кметовете и кметските наместници по регистрация на гражданското състояние на лицата, правилното оформяне и съхранение на регистрите за населението и издаването на съответните документи.

7. Води регистрацията на постоянният и настоящ адрес на гражданите.
8. Началникът на отдела е орган по настойничество и попечителство и длъжностно лице по гражданското състояние за община Благоевград.

9. Отговаря за поддържането в актуално състояние на избирателните списъци в общината.

10. Участва в организирането на избори, референдуми, преброяване и други мероприятия.

11.  Обработва преписки относно процедури по признаване на чуждестранни решения по гражданско състояние във връзка с КМЧП.
      Чл.36. Отдел „Административно, информационно и техническо обслужване“ в Дирекция “Нормативно-правно и информационно обслужване”:

1. Организира, координира и контролира дейността на Центъра за информация и услуги на гражданите.

2. Организира поддържането на локалната компютърна мрежа, осъществява софтуерна и хардуерна поддръжка на компютрите в Община Благоевград;
3. Подготвя техническо задание за доставка или възлагане за разработка на софтуер и компютърна техника и участва в комисии за доставка на софтуер и техника;
4. Осъществява контакти с фирмите и ведомствата създатели на софтуер, използван в работата на община Благоевград и оказва методична помощ на специалистите при приложението му.

5. Приема и регистрира входящата кореспонденция като я предава за изпълнение на звената в администрацията.

6. Предава на гражданите изготвените по тяхно искане документи.

7. Следи за спазването на сроковете за изпълнение на преписките и веднъж на две седмици подава справка на Кмета, зам. кметовете и секретаря за просрочените преписки. Изготвя отчет пред Кмета на общината за просрочените преписки;
8. Поддържа актуалността и развива страницата на община Благоевград в Интернет.

9. Организира информирането на гражданите за административните услуги на населението.

10. Дава публичност на решенията на общинския съвет и нормативните документи, приети от него.

                                            Раздел V
             Дирекция “Финансово-стопански дейности и управление на собствеността”
          Чл.37. Дирекция “Финансово-стопански дейности и управление на собствеността” се ръководи от Директор и се състои от следните структурни звена:

        1.Отдел “Счетоводство”

        2.Отдел”Финанси и бюджет”

    Чл.38.  Дирекция “Финансово-стопански дейности и управление на собствеността”  осъществява следните дейности:

1. Отчита приходите и разходите на бюджета на Община Благоевград по единна бюджетна класификация;

2. Подготвя предложения до ОбС  за приемане на проекто бюджета на общината за съответната година.

3. Извършва текущ и последващ контрол по своевременното завеждане на стопанските операции и разходването на бюджетните кредити;

4. Изготвя сборния отчет за касовото изпълнение на бюджета по приходите и разходите съгласно изискванията на Министерството на финансите;

5. Изготвя ведомости за заплати и осигурителни плащания на работещите в общинска администрация;

6. Води отчетността на всички дълготрайни материални активи чрез проверки и инвентаризации в съответствие със Закона за счетоводството;

7. Изготвя годишен счетоводен отчет с Приложенията към него съгласно изискванията на Закона за счетоводството и Националните счетоводни стандарти, както и годишен отчет за касовото изпълнение на бюджета по форма определена от Министерството на финансите;

8. Организира съхранението и ползването на счетоводната информация, съгласно  Закона за счетоводството;
9. Организира разработването, приемането и актуализацията на общинския бюджет;

10. Осъществява оперативно ръководство върху събирането и разходването на средствата по бюджета, извънбюджетните средства и фондове на общината;

11. Подготвя предложения относно конкретния размер на местните такси, размера на стойността на услугите извършвани от общината за граждани в съответствие с действащото законодателство;

12.  Изготвя финансови анализи за изпълнението на бюджета и предложения по финансови проблеми възникнали при упражняване на бюджета;

13. Осъществява контрол върху законосъобразното изразходване на бюджетните средства от второстепенните разпоредители с бюджетни кредити;

14. Подготвя предложения до Общински съвет за размера на средните брутни заплати на работещите в бюджетната сфера и след решение уведомява бюджетните звена, контролира изпълнението на решенията на Общински съвет;

15. Подготвя щатно разписание на общинска администрация и дейностите към нея;

16.  Подготвя заповеди за заплащане на извънреден труд на работещите в общинска администрация и води регистър, съгласно изискванията на Кодекса на труда;

17.  Приема писма, сигнали и запитвания на ръководителите на бюджетни звена, свързани с бюджетната и финансова дисциплина и осъществява връзка с висшестоящи органи за компетентни отговори;

18.  Подготвя договорите за възлагане управление на ръководителите на общински фирми и възнаграждението им;

19.  Оказва съдействие на Сметна палата, НАП, АДФИ и други контролни органи.
      20. Младши експерт “Човешки ресурси” в отдел “Финанси и бюджет” оформя документите при сключване, промяна и прекратяване на трудовото и  служебно правоотношение в съответствие със законодателството, инструкциите и заповедите на Кмета на общината. Води личните досиета на служителите от общинската администрация и  бюджетните дейности, счетоводно обслужвани от общинска администрация и издава документи и удостоверения, свързани с тях.  Изпълнява други функции, определени с длъжностната характеристика.
Раздел VI
Специализирана администрация.Структура и дейности.

Чл.39. (1) Специализираната администрация в Община Благоевград включва следните структурни звена:
            1.Дирекция “Местни данъци и такси”;

            2.Отдел”Архитектурно-строителен контрол”;
            3. Отдел “Кадастър,регулация и земеразделяне”;

            4. Отдел”Архитектура и проектиране”;

            5. Отдел ”Инвестиционна дейност”;

            6.Сектор “Опазване на околната среда”

            7. Направления в специализираната администрация
Чл.40. (1) Дирекция “Местни данъци и такси” се ръководи от Директор и осъществява следните дейности:

1. Организира и контролира изпълнението на задачите,произтичащи от решения на ОбС, свързани с дейността на дирекцията;
2. Осъществява системен контрол върху администрирането на публичните приходи в общината;

3. Издава удостоверения за липса или наличие на публични и частни задължения на ФЛ и ЮЛ;

4. Издава данъчни оценки за недвижими имоти и обработва молбите и данъчните декларации, подадени от ФЛ и ЮЛ на основание ЗМДТ и др.поднормативни актове. 

5. Следи за събиране на приходите по Наредбата за  определянето и администрирането на местните такси и цени на услуги на територията на община Благоевград в частта, касаеща местните данъци и такса битови отпадъци и Наредбата за местни данъци и такси на община Благоевград.
       6.Участва в разработването на проект на бюджет в частта за приходите от местни данъци и такса битови отпадъци;
       7.Участва в работата на комисии при разглеждането на въпроси, свързани с дейността на дирекцията;

       8.Планира и реализира процедури за събиране на просрочените публични вземания, като издава актове и наказателни постановления по ЗАНН и ДОПК

   Чл.41. Отдел ”Архитектурно-строителен контрол” осъществява следните дейности:

                 1.Извършва административно-технически услуги по одобряване на инвестиционни проекти, издаване на разрешения за строеж и актове за узаконяване; 

           2.Упражнява контрол за спазване и прилагане на общите и подробните устройствени планове, одобрени проекти, строителни книжа и разпоредбите по устройство на територията;

          3.Извършва превантивен контрол за недопускане на незаконно строителство, съставя и връчва актове на нарушителите по ЗУТ;
                4.Съставя констативни актове и подготвя заповеди за спиране на строежи и забрана достъпа до строежи съгласно изискванията на ЗУТ;
           5.Съставя констативни протоколи и подготвя заповеди на кмета за премахване на неподходящи по вид и местонахождение второстепенни, стопански и временни постройки, павилиони и будки и др. съгласно ЗУТ;

           6.Извършва технически проучвания и проверки по молби и сигнали на гражданите и отговаря на същите;

          7.Издава удостоверения в рамките на своята компетентност;

          8.Изпълнява нареждания на ДНСК и РДНСК, издадени в тяхната компетентност и участва в приемателни комисии, назначени от Регионалната дирекция за национален и строителен контрол (РДНСК) и в комисии, свързани с дейността на Общината;
          9.Комплектова и изпраща преписки в съда.

          10. Освобождава строителни площадки от материали, получени от премахване на незаконния строеж.

           11. Открива строителна площадка на обекта на обекта след издадено разрешение за строеж в 7-дневен срок от постъпване на искането в деловодството.

            12.Извършва административно-технически услуги, законосъобразно и в срок по услуги 0108, 0109, 0111 от системата на САТО.

              Чл.42. Отдел “Кадастър,регулация и земеразделяне”:

        1. Ръководи, координира и контролира цялостната кадастрална окомплектовка на документацията на общината при взаимодействие със службите на Агенцията по кадастъра;

         2.Организира изработването на нови кадастрални карти и регулационни планове и съгласуване с инстанциите;

         3.Изготвя технически задания за възлагане на геодезически видове работи за проектиране (кадастрални планове, регулационни планове, трасиране осови мрежи, нивелетни планове и др.). Съхранява и поддържа действащите кадастрални планове и преписки.

          4.Участва в приемателните комисии за приемане на геодезическите видове работи, и в комисии по §9 от ПР на ЗУТ и чл.210 от ЗУТ.

          5.Организира обявяването на кадастрални регулационни и нивелетни планове.

          6.Изготвя и придвижва преписките по допълване на кадастралните планове до одобряване на Кадастралната карта.

          7.Изготвя и придвижва преписките по частично изменение на регулационните планове.
           8.Изготвя и придвижва преписките по отчуждаване на имоти по реда на ЗОС и чл.209 от ЗУТ.
           9.Проучва и решава постъпилите молби и жалби относно кадастралните и регулационни планове.

           10.Нанася промени в разписните книги към кадастралните планове при представяне на документи за собственост.

            11.Комплектова и изпраща преписки до съда.

            12.Извършва справки на граждани по кадастралните и регулационните планове.

            13.Издава скици, справки и удостоверения за идентичност и др. в случаите предвидени в закон или друг нормативен акт.
             14.Заверява протоколите за откриване на строителна площадка и осъществява контрол в строителството относно дадена строителна линия и приложен ПУП;

             15.Уточнява и определя административните адреси, съгласувано с отдел “ГСР” и издава удостоверения за идентичност на административен адрес и у.п.и.

             16.Съхранява всички налични подробни устройствени планове свързани с дейността му.

             17.Урежда отношенията между собственици и ползватели на земеделски земи по §4 от Преходните и заключителни разпоредби на Закона за собствеността и ползване на земеделските земи;

             18.Извършва справки и въз основа на тях издава служебни бележки относно правото на ползване на земеделски земи, служебни бележки от емлячните регистри, издава удостоверения по искане на земеделски производители и собственици на възстановени земеделски земи;

      Чл.43. Отдел”Архитектура и проектиране”:
1. Прави мотивирани предложения за включване в списъка за проектиране на подробни устройствени планове, за определени територии-микрорайони, квартали, местности, населени села.

2. Осигурява прилагането на влезлите в сила подробни устройствени планове.

3. Съхранява и отговаря за одобрените подробни устройствени планове,частични преписки за ПУП, технически паспорти и др.

4. Организира издаването  в установения срок визи за проектиране.

5. Рецензира, докладва и процедира проекти за подробни градоустройствени планове съгласно ЗУТ.
6. Осъществява съгласуване на тези проекти с различните инстанции.

7. Извършва проучване и дава писмени становища на отдел “АСК” за възможността за узаконяване на обекти.

8. Изготвя визи за поставяне на преместваеми обекти и на рекламни елементи по одобрени схеми.
9. Изпълнява функциите и задачите по устройство на територията, регламентирани в законите в областта на архитектурата и проектирането.

10. Издава удостоверения за въвеждане в експлоатация на строежи IV и V-та категория.

11. Изготвя предложения до Общински съвет по ЗУТ при процедиране на ПУП/ПРЗ или парцеларни планове.

12. Съгласува ПУП с инстанциите за общинските обекти.

13. Издава визи за проектиране,заповеди за допускане изработване на ПУП и техническите изменения, въвежда строежи IV и V-та категория в експлоатация,регистрира техническите паспорти на строежите, издава удостоверения за заварени строежи за търпимост,за идентичност при договорите за продажба на жилища.

14. Извършва справки на гражданите по одобрен ПУП и ПРЗ

15.  Извършва процедури за одобряване на ПУП в населени места урбанизирани територии и в извън урбанизираните територии, във връзка с промяна на предназначението от земеделски земи.

16. Изготвя списък на обектите за разглеждане в ОЕС по УТ.

17.  Изготвя обявления и ги изпраща в ДВ относно решения на Общинския съвет за одобряване на парцеларни планове за техн.инфраструктура извън и изпраща писма на медиите за уведомяване на заинтересованите лица.
       18.Комплектова и изпраща преписки по жалби в съда.

            Чл.44. Отдел ”Инвестиционна дейност”:
1. Осъществява ръководство, координация и контрол на капиталното строителство (жилищно, просветно, здравно и др.) на територията на община Благоевград;

2. Упражнява контрол и следи за законосъобразността при оформяне и издаване на строителни книжа за инженерната инфраструктура от Общината, както и съгласува проекти съгласно издадените заповеди от Кмета на общината.

3. Съгласува проекти от инженерната инфраструктура и благоустрояване в общината.

4. Участва в разработването на бюджетната програма за обектите от инженерната инфраструктура на общината и за обектите на общинската собственост (жилищно, просветно, здравно и т.н. за поддръжка и основен ремонт).

5. Подготвя строителни книжа и разрешения на обекти, финансирани от общината, на които изпълнява инвеститорски функции.

6. Подготвя програма и провежда политика по енергийна ефективност.

7. Изпълнява инвеститорски функции, свързани с проектирането, изграждането на обекти от капиталното строителство.

8. Подготвя ТИЗ и конкурсни (тръжни) документи по ЗОП и НВМОП за обекти,  които ще се изпълняват за съответната календарна година.

9. Проверява договорите на проектанти, строители, строителни надзори и други;
10. Участва в комисии, свързани с дейността на общината.

11. Извършва проверка и подготвя доклади, становища и отговори на писма, молби и сигнали, свързани с дейността на отдела.

12. Участва в разработка на краткосрочни и дългосрочни програми - международни и местни, свързани с дейността на отдела - строителство.

13. Разработва програма за капиталови разходи и предложения поименно за обектите и източниците на финансиране; 

14. Анализира изпълнението на инвестиционната програма и подготвя при необходимост предложения за промяна на поименните списъци и източници на финансиране

15. Представя информацията за капиталовите разходи на Община Благоевград, за утвърждаване в Министерството на финансите; представя отчет за изпълнение на капиталовите разходи; 
16.  Участва в подготовката на проекти за кандидатстване по оперативни програми, финансирани от ЕС.
  Чл.45. Сектор “Опазване на околната среда” осъществява следните дейности:
1.Планира, организира, ръководи и контролира провеждането на дейностите за реализация на екологичната политика на територията на общината.

2.Организира и контролира чистотата, поддържането, опазването и разширяването на зелената система на територията на общината.

3.Организира и контролира  управлението на дейностите по отпадъците  на територията на общината съгласно ЗУО и Общинската наредба.

     4.Организира, прилага и контролира системите за разделно събиране на:

· битови отпадъци включително и отпадъци от опаковки;

· строителни отпадъци;

· излезли от употреба луминесцентни лампи и живак съдържащи лампи;

· излезли от употреба МПС на площадки за временно съхраняване;

    5. Координира  дейността с РИОСВ, РИОКОЗ, Басейнова дирекция и обществените природозащитни организации.  

   6. Извършва проверки, подготвя доклади, становища, справки и дава отговори на писма, молби, жалби, сигнали свързани с дейностите по опазване на околната среда.

   7.Извършва контрол на физически и юридически лица  съгласно нормативната уредба по опазване на околната среда 

   8.Извършва контрол и съставя актове по изпълнение на следните Общински наредби :

· Наредба за управление на отпадъците;

· Наредба за изграждане, стопанисване и опазване на зелената система на Община Благоевград;

· Наредба за регистрация, стопанисване и контрол на кучетата на територията на Община Благоевград;
· Наредба за отглеждане на животни;

   9.Участва в експертни съвети и комисии свързани с дейностите по опазване на околната среда в общината.

   10.Участва в изготвянето на програми, стратегии и други материали, база за устойчиво развитие и опазване на околната среда.

  11.Извършва инвеститорски контрол на фирмите, с които общината е сключила договор или е възложила изпълнение на дейности свързани с опазване на околната среда и изготвя финансов отчет за извършената работа 

12. Разработва или участва в разработването на проекти по опазване на околната среда свързани с външно финансиране .

13.Информира населението за състоянието на околната среда съгласно изискванията на ЗООС и подзаконовите нормативни документи.

14.Участва в подготовката на тръжни документи по ЗОП и договори, за услуги и доставки свързани с дейностите по опазване на околната среда.

15.Участие в подготовката на местни нормативни документи.

16..Води регистър на зелените площи и дълготрайната растителност и попълва паспортите на зелените площи при настъпили изменения.

 Чл.46. (1) Направленията в специализираната администрация  са на пряко подчинение на заместник кмета по  хуманитарните дейности и включват следните длъжности: 
           1.Главен експерт “Здравеопазване”, който:
             1.1.Координира провеждането на здравната реформа на територията на Община Благоевград в пряко взаимодействие с Министерство на здравеопазването

   1.2.Организира и контролира дейността на здравните кабинети в училищата и детските градини.

   1.3.Организира дейността на диспансерите и лечебните заведения за извънболнична помощ – общинска собственост.

  1.4.Координира и контролира дейността на детските ясли и млечни кухни; 

   1.5.Участва в комисии, разглеждащи образователни, здравни, социални, културни, спортни и младежки проблеми.
            2.Главен експерт “Контрол и координация на социалните услуги”:
         2.1.Координира дейността на БЗ”Социални услуги”
         2.2. Контрол по предоставяне социални услуги в община Благоевград, делегирана държавна и общинска дейност.
           2.3. Организира участието на общината в национални програми за заетост- “ОСПОЗ”, “Асистенти на хора с увреждания”, “Помощ при пенсиониране”
                3.Старши експерт”Жилищна политика”:
                3.1. Организира, координира и контролира изпълнението на жилищната политика на Община Благоевград;

      3.2. Изготвя предложения до кмета и Общински съвет относно промяна статута на общински жилища. Изпълнява решенията на комисията по ЗУЖВГМЖСВ и Общински съвет. Подготвя необходимите документи свързани с ползването на общинския жилищен фонд; 

      3.3.Организира, координира и контролира изпълнението на социалната политика в Община Благоевград.
                4. Старши експерт ”Туризъм и спорт”:

         4.1. Координира дейността на спортните клубове на територията на общината;

        4.2. Участва в изготвянето на общинска програма за развитие и насърчаване на физическото възпитание, младежта, спорта и социалния туризъм;

ГЛАВА ПЕТА

ОРГАНИЗАЦИЯ НА РАБОТАТА В ОБЩИНА БЛАГОЕВГРАД

 

  Чл.47. Дейността на общинската администрация се осъществява от държавни служители и служители по трудово правоотношение. 

  Чл.48. Длъжностното разписание на общинска администрация се утвърждава от кмета на общината.
  Чл.49. Служителите в общинската администрация осъществяват своята дейност в съответствие със Закона за държавния служител, Кодекса на труда и подзаконовите нормативни актове..
  Чл.50.Длъжностите в общинската администрация се заемат от лица с професионална квалификация, включваща задължителна минимална степен на завършено образование и професионален опит, определени със закон.
  Чл.51. Служителите в общинската администрация изпълняват възложените им задачи и отговарят пред прекия си ръководител за изпълнението на работата, съобразно длъжностните им характеристики.
  Чл.52.(1) Ръководителите на административните звена ръководят, организират, контролират, координират, отчитат и носят отговорност за дейността на съответното структурно звено в съответствие с определените в този правилник функции. Те изпълняват и други задачи определени от кмета на общината в кръга на дейността им.
(2)При отсъствие, ръководителя на административното звено се замества от определено със заповед на кмета лице от състава на администрацията.
 Чл.53.Служителите от общинската администрация са длъжни:
1.да изпълняват задълженията си точно, добросъвестно и безпристрастно в съответствие със законите на страната;
2.с ежедневната си работа да допринасят за издигане авторитета на общинската администрация и за повишаване доверието на гражданите и институциите към органите на местната власт;
З.да спазват трудовата дисциплина и да използват работното си време за компетентно изпълнение на служебните си задължения и възложените от съответния ръководител  задачи;
..  .
4.професионално, културно и етично да обслужват гражданите и служебните лица;
5.да познават в детайли нормативните документи, които ползват в пряката си работа, с цел недопускане на грешки и нарушения, засягащи интересите на гражданите и общината;
б.да проявяват инициативност и творчество и да правят предложения пред кмета, заместник-кметовете и секретаря за по-ефективно управление на общината;
7.да повишават професионалната си квалификация и да следят и прилагат новостите в работата си;
8.да изготвят пълни и компетентни отговори на молби и жалби на граждани и висшестоящи органи от своята сфера на дейност в законовия срок;
9.да опазват държавната и служебна тайна в съответствие със закона;
10.да ползват икономично канцеларските материали, ел.енергия, вода, телефонни разговори и др. с цел намаляване на разходите за материалната издръжка на общината;
11. да опазват съхраняват документацията и кореспонденцията, която получават или подготвят, в съответствие с нормативните изисквания;
12.да спазват противопожарните изисквания и условията за безопасност на труда.
 Чл.54.Служителите могат да правят изявления от името на общината само със съгласието на кмета на общината.
 Чл.55. 3а изпълнението на своите задължения служителите имат право на възнаграждение по ред, определен в Кодекса на труда, Закона за държавния служител и подзаконовите нормативни актове.
 Чл.56. (1)Работното време на служителите е 8 часа дневно и 40 часа седмично при 5 дневна работна седмица.
(2) работното време на община Благоевград е от 8,30 часа до 17,30 часа с прекъсване от 12,30 часа до 13,30 часа при спазване на чл.10 от Наредбата за административно обслужване.
 Чл.57. 3а нарушения на трудовата дисциплина служителите носят дисциплинарна отговорност по Кодекса на труда или Закона за държавния служител.
Чл. 58. Служителите в общинската администрация имат всички права и задължения съгласно Кодекса на труда, Закона за държавния служител и подзаконовите нормативни актове, свързани с тяхната дейност и длъжностните характеристики.
ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

§1. Устройственият правилник на общинската администрация се издава на основание чл.44, ал.1, т.17 от Закона за местното самоуправление и местната администрация, във връзка с чл.11 от Закона за администрацията.
